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1 Kortfattad beskrivning av
uppdraget

Den hir rapporten beskriver hur SCB har genomfort uppdraget
Attityder och kunskaper om arbetsmiljo 2024 och vilka metoder som
har anvénts.

Sektionen for enkdtuppdrag samt sektionen for Kompetensforsorjning
och arbetsmiljo vid SCB genomftrde uppdraget, i form av en
enkdtundersokning, under perioden januari — mars 2024 pa uppdrag av
Myndigheten for arbetsmiljokunskap (MYNAK).

Syftet med undersokningen var att ta reda pa vilken kunskap manniskor
i Sverige har om arbetsmiljé och dess paverkan pa hélsan, hur viktiga de
tycker att arbetsmiljofragor dr och hur de engagerar sig i
arbetsmiljoarbete. Insikterna kommer anvindas for att utforma mer
effektiva utbildnings- och informationsstrategier kring
arbetsmiljofragor och dirigenom forbéttra arbetsmiljon for en bredare
arbetsstyrka.

Undersokningsledare pa SCB var Marc Doppelbauer och Alexander
Astlind var metodstatistiker. MYNAK:s kontaktperson gentemot SCB
var Johan Stenmark.

Resultatet i form av resultatrapport, teknisk rapport, diagramunderlag,
tabeller samt svar pa de oppna enkéatfragorna levererades vecka 20
enligt 6verenskommelse.

Urvalet bestod av 10 096 personer varav 5 personer utgjorde
overtdckning. Det innebadr att urvalet, dar 6vertackningen dr
bortriaknad, var 10 091 personer. Det var totalt 3382 personer som
besvarade frageblanketten vilket gav en svarsandel pa 33,5 procent.
Den designvigda svarsandelen, vilken tar hidnsyn till om olika personer
haft olika stor sannolikhet att komma med i urvalet, var 28,2 procent.
Denna svarsandel kan ses som en skattning av den svarsandel som en
totalundersokning skulle ha resulterat i.

SCB bevarar inte kodnyckeln mellan I6pnummer och identiteter. De
register som framstillts hos SCB med anledning av detta uppdrag
avidentifieras tre manader efter slutleverans. Darefter ar det inte
moijligt att gora nagra rittelser som kraver koppling till aktuella
identiteter.

Om du har fragor ar du vilkommen att hora av dig till den/de ansvariga
pa SCB: Marc Doppelbauer, telefon 010 - 479 42 15 eller e-post
marc.doppelbauer @scb.se.
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2 Genomforande och
metoder

2.1 Population och urval

Populationen, det vill sdga de objekt som man vill kunna dra slutsatser
om, utgjordes av sysselsatta personer i aldern 20-65 ar som ar
folkbokforda i Sverige.

For att kunna dra ett urval fran populationen skapades en urvalsram
bestaende av 4 905 678 personer i alder 20-65 som avgriansade och
identifierade objekten i populationen. Urvalsramen i undersokningen
skapades med hjilp av data fran registret over befolkningens
arbetsmarknadsstatus (BAS) (version september 2023).

Urvalsramen stratifierades pa sektor, arbetstagare/chefer, fodelseland
samt storlek pa arbetsplatsen. Totalt bildades 24 strata. Fran
urvalsramen drogs ett stratifierat obundet slumpmassigt urval om

10 096 personer (se tabell 1 nedan).

Ett stratifierat obundet slumpmassigt urval innebar att alla objekt inom
ett stratum har samma sannolikhet att komma med i urvalet.

Tabell 1 Urvalsram och urval fordelat pa stratum

Antal i
Stratum  Beskrivning urvalsramen Antal i urvalet
1 Statlig sektor, inrikes fodd, chef 21778 421
2 Statlig sektor, utrikes fodd, chef 2069 421
3 Statlig sektor, inrikes fodd, arbetstagare 297 024 420
4 Statlig sektor, utrikes fédd, arbetstagare 69 062 421
5 Kommunal sektor, inrikes fodd, chef 37112 421
6 Kommunal sektor, utrikes fédd, chef 3329 420
7 Kommunal sektor, inrikes fodd, arbetstagare 684 070 421
8 Kommunal sektor, utrikes fodd, arbetstagare 223 255 421
9 Regional sektor, inrikes fodd, chef 10 803 420
10 Regional sektor, utrikes fodd, chef 1063 421
11 Regional sektor, inrikes fodd, arbetstagare 229 889 421
12 Regional sektor, utrikes fodd, arbetstagare 58 008 420
13 er‘l;/;(”f;ktor, inrikes fodd, chef, 50+ 93 794 a1
14 z::taétlijzktor, utrikes fodd i EU, chef, 50+ 6818 421
15 :{)lzztnzigr&réutnkes fodd utanfor EU, chef, 4914 420
16 z::taétlijzktor, inrikes fodd, arbetstagare, 50+ 1 278 006 421
17 Privat sektor, utrikes fodd i EU, arbetstagare, 156 008 421

50+ anstallda
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18 Privat sektor, utrikes fodd utanfor EU,

arbetstagare, 50+ anstallda 259635 420

19 Privat sektor,"mrlkes fodd, chef, under 50 71 869 a1
stycken anstallda

20 Privat sektor, utr.lkes fodd i EU, chef, under 6008 a1
50 stycken anstallda

21 Privat sektor, utrikes f(.).dd utanfor EU, chef, 4740 420
under 50 stycken anstallda

22 Privat sektor, inrikes fcidd, arbetstagare, 1053 781 421
under 50 stycken anstallda

23 Privat sektor, utrikes f(.).dd i EU, arbetstagare, 153 093 a1
under 50 stycken anstallda

24 Privat sektor, utrikes fodd utanfor EU,
arbetstagare, under 50 stycken anstéllda 179550 420

Totalt 4905678 10096

2.2 Blankettfragor och registeruppgifter
Fragornas slutliga utformning bestdmdes i samrad mellan MYNAK och
SCB.

Nar en statistisk undersokning genomfors dr det grundldggande att
uppna bra kvalitet pa de data som samlas in. For att minska risken for
matfel har frageblanketten darfor genomgatt en matteknisk granskning.
Det innebar att frageblanketten granskats pa ett systematiskt satt av
maitteknisk expertis, med fokus pa fragor, svarsalternativ, eventuella
instruktioner samt disposition och layout. Granskningen identifierar
problem och tar dir det ar mojligt fram forbattringsforslag.

Granskningen finns dokumenterad i en skriftlig rapport fran 15
november 2023. Utifran granskningen fick MYNAK ta stdllning till vad
som eventuellt skulle dndras i frageblanketten.

Blanketten bestod av 21 numrerade fragor varav flera hade delfragor sa
totalt 30 fragor ingick.

Angaende referensperiod for fragorna, se bilaga 1. Med referensperiod
menas vilken tidpunkt svaren avser, till exempel idag, férra veckan,
senaste tre manaderna.

Forutom de variabler som samlades in via frageblanketten himtades
uppgifter fran foljande register:

e Registret over totalbefolkningen (RTB), 2023-11-30
o Kon
o Alder
o Fodelseland

e Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS), 2023-09
o Storlek pa arbetsplats
o Sektor (AGAR 2000)
o Naringsgren (SNI 2007)

e Yrkesregistret (YREG), 2021
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o Yrke (SSYK 2012); anvinds dven for att identifera
arbetstagare/chefer och tjinsteméan/arbetare
e Utbildningsregistret (UREG), 2023-01-01
o Utbildningsniva
e Inkomst- och taxeringsregistret (IoT), 2022; anvands i
viktberdkning och estimation
o Sammanrédknad forvarvsinkomst
e Valresultat 2022; anvinds i viktberdkning och estimation
o Valdeltagandet

2.3 Datainsamling

2.3.1 Kontaktstrategi

Undersokningen genomfordes i huvudsak som en webblankett, men
med ett utskick av pappersblankett. Totalt gjordes fyra utskick, varav
utskick 1, 2 och 4 skeddes digitalt till de urvalspersoner som hade digital
brevlada och postalt (med B-post) till urvalspersoner som saknade
digital brevlada.

Samtliga utskick bestod av ett informationsbrev om undersokningen
(missiv) med hénvisning till den sida dar inloggning till webblanketten
sker. Inloggning till webblanketten skedde med e-legitimation, till
exempel BankID, alternativt med inloggningsuppgifter i form av
anviandarnamn och 16senord som fanns i brevet. For digitala utskick var
e-legitimation det enda mojliga inloggningsséttet. For postala utskick
fick uppgiftslimnaren vilja om de vill logga in med e-legitimation eller
anvindarnamn och 16senord. Det tredje utskicket skickades postalt till
samtliga urvalspersoner, och innehéll forutom hianvisning och
inloggningsuppgifter till webblanketten dven en pappersblankett.
Utskicken sammanstills i tabell 2 nedan.

I informationsbrevet kunde urvalspersonerna ldsa om undersokningens
bakgrund och syfte, att undersokningen genomfordes i samarbete
mellan MYNAK och SCB samt att det var frivilligt att medverka. Brevet
informerade ocksa om att uppgifter om kon, alder, utbildning,
fodelseland (i grupper), yrke, sektor, ndringsgren, arbetsstallets storlek
hamtades fran registret 6ver befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS)
och att SCB sammanstiller svaren till statistik i form av tabeller och
diagram som overldmnas till MYNAK. Vidare fanns information om
dataskyddslagstiftningen samt offentlighets- och sekretesslagen.

Tabell 2 Utskick

Urvalspersoner

Utskick med digital brevlada Datum

1 Missiv med hanvisning till webblanketten, 2024-01-16*
digitalt/postalt

2 Paminnelse med hanvisning till 2024-02-05*

webblanketten, digitalt/postalt
3 Paminnelse med pappersblankett, postalt 2024-02-19*
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4 Paminnelse med hanvisning till 2024-03-04*
webblanketten, digitalt/postalt

*De postala utskicken skedde i regel 2 dagar efter de digitala utskicken.

Totalt var det 8600 av urvalspersonerna, 85 procent, som hade en digital
brevlada.

Insamling och skanning av de frageblanketter som besvarats pa papper
utfordes av SCB.

2.3.2 Overtickning

For att ta fram aktuella adressuppgifter gjordes en kontroll av
personerna i urvalet mot de senaste folkbokforingsuppgifterna innan
forsta utskick. Vid kontrollen och under insamlingsfasen framkom det
att 5 personer inte langre tillhorde populationen utan utgjorde kind
overtdckning, det vill sdga den 6vertidckning som identifierats.
Orsakerna till 6vertdckning var att personerna emigrerat.

2.3.3 Svarsandelar

Totalt svarade 3382 personer pa frageblanketten, vilket var 33,5 procent
av urvalet efter att den kdnda Gvertackningen, det vill siga den
overtdckning som identifierats, tagits bort (se tabell 3). Den
designvigda svarsandelen, vilken tar hinsyn till att olika personer haft
olika stor sannolikhet att komma med i urvalet var 28,2 procent.

Tabell 3 Beskrivning av inflodet. Antal och andel svar

Antal Andel
Efter forsta utskicket 1163 11,5
Efter andra utskicket 730 72
Efter tredje utskicket 522 52
Efter fjarde utskicket 967 9,6
Totalt antal svar 3382 33,5
Bortfall 6709 66,5
Urval exkl. 6vertackning 10 091 100,0

Det var 2 641 personer som valde att besvara webblanketten, vilket var
78,1 procent av samtliga svarande.

2.3.4 Kontroller
Kontroller har genomftrts bland annat for att sikerstélla att endast
valida varden forekommer i materialet.

I ett tidigt skede av insamlingen granskades webblanketten sa att det
inte hade uppstatt nagra tekniska fel. Detta gjordes genom kontroll av

giltiga virden med hjilp av frekvenstabeller.

De inkomna pappersblanketterna granskades i flera olika skeden av
bearbetningen.
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Handskrivna tecken kontrollerades efter skanningen och tecken som
tolkats felaktigt korrigerades.

Vid fragor dér svaret skulle anges i form av skrivna siffror, gjordes en
rimlighetsbedomning. Orimliga virden togs ut for kontroll i syfte att
sdkerstalla att ratt virde registrerats.

Under datainsamlingen granskades otillatna varden lopande, till
exempel om det fanns fragor dar uppgiftslamnare markerat flera svar
trots att fragan skulle besvaras med ett alternativ. Vid forekomst av
dubbelmarkeringar, det vill sdga om fler svarsalternativ fanns angivna
for en fraga som bara fick ha ett svar, upprattades dessa utifran en viss
prioriteringsordning eller i vissa fall genom att slumpa mellan tva svar.

2.4 Bortfall

Bortfallet bestar dels av objektsbortfall, som innebér att frageblanketten
inte dr besvarad alls, och dels av partiellt bortfall som innebar att vissa
fragor i blanketten inte &r besvarade. Om de urvalspersoner som utgor
bortfall skiljer sig fran de svarande med avseende pa
undersokningsvariablerna, kan det systematiska felet (bias) i form av
bortfallsskevhet 6ka for skattningarna som grundar sig pa enbart de
svarande. For att reducera bortfallsskevheten har vikter berdknats med
hjélp av kalibreringsestimation (se avsnitt 2.5).

Objektsbortfall kan bland annat bero pa att uppgiftslaimnaren inte &r
villig att delta i undersékningen, att uppgiftslimnaren inte gar att na
eller att uppgiftslamnaren ar forhindrad att medverka. Objektsbortfallet
i denna undersokning redovisas i tabell 4 nedan.

Tabell 4 Beskrivning av objektsbortfall

Antal
Ej avhorda 6 564
Avbojd medverkan 8
Forhindrad medverkan 1
Ej antraffad 34
Inkommen for sent 38
Insand blank/oanvandbar 4
Postretur 60
Totalt 6709

Med ”Ej avhorda” menas att ingen uppgift om varfor
frageblanketten/intervjun inte dr besvarad har lamnats. Med ”Avbojd
medverkan” menas att SCB meddelats att uppgiftslimnaren inte vill
medverka i undersokningen. ”Forhindrad medverkan” innehaller
exempelvis spraksvarigheter och fysiskt eller psykiskt hinder. ”Ej
antridffad” innehaller personer som saknar adress i Registret 6ver
totalbefolkningen (RTB), har hemlig adress eller &r tillfalligt bortresta.

SCB — Attityder och kunskaper om arbetsmiljo 2024



Partiellt bortfall kan bero pa att en fraga ar svar att forsta, ar kinslig, att
uppgiftslimnaren missar att besvara fragan eller att instruktionerna vid
hoppfragor misstolkas. Det partiella bortfallet varierar mellan 0,15 och
2,99 procent. Det hogsta partiella bortfallet, 2,99 procent, finns i fraga
F09 01. Det partiella bortfallet for respektive fraga redovisas i bilaga 3.

2.5 Viktberiakning och estimation

For varje svarande person (kallas objekt i fortsattningen) har en vikt
berédknats. Syftet med detta ar att kunna redovisa resultat for hela
populationen och inte bara for de svarande. Vikten kallas darfor aven
for uppriakningstal.

Vikterna/upprakningstalen multipliceras med objektens variabelvirden
for att skapa statistikvirden géllande for populationen. Om vikterna
inte anvdnds vid berdkning av skattningar sa kan resultaten bli
missvisande. Vikterna kompenserar for objektsbortfallet, men inte for
det partiella bortfallet.

Vikterna har beridknats utifran urvalsdesignen samt antaganden om
objektsbortfall och ramtéckning. Berdkningen gjordes i SAS med hjalp
av ett av SCB utvecklat makro (ETOS).

2.5.1 Viktberdakning

[ en urvalsundersokning ar skattningarna behiftade med urvalsosdkerhet
beroende pa att endast en delmingd av populationen studeras. Bortfall
gor att antalet svar minskar ytterligare vilket 6kar osdkerheten. Om de
objekt som utgor bortfall dessutom avviker fran de svarande med
avseende pa undersokningsvariablerna kan dven sa kallad bortfallskevhet
uppsta.

Bade urvalsosédkerhet och bortfallsskevhet kan reduceras genom att
anvanda ett effektivt upprakningsforfarande, sa kallad
kalibreringsestimation. I detta forfarande anvands registervariabler vars
virden dr kdnda for samtliga objekt i populationen.
Upprikningsvikterna justeras sa att de beskriver registervariablernas
fordelning i populationen.

En registervariabel dr 1amplig att anvdnda om (Lundstrém och Sdrndal
(2001): Estimation in the Presence of Nonresponse and Frame
Imperfections, Statistics Sweden)

1) Variabeln samvarierar med svarsbendgenheten. Det leder till en
minskning av bortfallsskevheten for alla skattningar;

2) Variabeln samvarierar med malvariabler. Det minskar
bortfallsskevhet och varians for skattningar av dessa malvariabler;

3) Variabeln avgréansar viktiga redovisningsgrupper. Det kan ge
minskad varians i skattningar for dessa redovisningsgrupper.

Ett antal registervariabler har studerats infor viktberdkningen i denna
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undersokning. I tabell 5 redovisas de variabler som har anvints for att ta
fram vikterna. De valda variablerna ar tinkta att justera for
bortfallsskevhet eller minska skattningarnas varians.

Tabell 5 Registervariabler som ingar i kalibreringen

Variabel Kategorier Kalla
Kon x Alder Man / Kvinna 20 — 29 ar RTB 2023-11-30
10 grupper 30 -39 ar
40 — 49 ar
50 - 59 ar
60 — 65 ar
Naringsgren Jordbruk, skogsbruk och fiske BAS 2023-09
16 grupper Tillverkning och utvinning

Energiforsorjning och miljoverksamhet
Byggverksamhet

Handel

Transport och magasinering

Hotell- och restaurangverksamhet

Informations- och
kommunikationsverksamhet

Finans- och forsakringsverksamhet
Fastighetsverksamhet
Foretagstjanster
Offentlig forvaltning och forsvar
Utbildning
Vard och omsorg; sociala tjanster
Personliga och kulturella tjanster m.m.
Okéand naringsgren
Valdeltagande Rostat i valet 2022 Val 2022
Ej rostat i valet

Uppgift saknas

Inkomstgrupp Kvartil 1 lot 2022
Kvartil 2 & 3
Kvartil 4

I tabellerna 6-9 nedan redovisas svarsandelen i procent per kategori for
de olika registervariablerna.

Vi ser i tabellen att svarsandelen 6kar med okad alder samt generellt &r
hogre bland kvinnor.

Tabell 6 Skattad procentuell andel svarande fordelat pa kon korsat med alder

Antal i urvalet exkl.

Kategori Svarsandel % Antal svar % overtackning
Man

20 — 29 ar 13,0 4,5 484

30 -39 ar 19,2 89 1085

40 - 49 ar 23,1 9,6 1495

50 — 59 ar 34,2 14,3 1425

60 — 65 ar 40,2 71 528
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Antal i urvalet exkl.

Kategori Svarsandel % Antal svar % overtackning
Kvinna

20 — 29 ar 19,5 6,3 463
30-39ar 28,4 12,2 1040

40 — 49 ar 30,6 12,0 1488

50 — 59 ar 40,3 16,4 1501

60 — 65 ar 50,3 8,7 582

Tabell 7 Skattad procentuell andel svarande fordelat pa naringsgren

Antal i urvalet

exkl.
Kategori Svarsandel % Antal svar % overtackning
Jordbruk, skogsbruk och fiske 42,5 2,1 51
Tillverkning och utvinning 25,0 94 775
mifoversarmhet 275 4 ”’2
Byggverksamhet 23,5 58 508
Handel 23,5 9,0 905
Transport och magasinering 26,2 4,2 409
Hotell- och restaurangverksamhet 10,5 1,3 405
Lr:r%rrr:j:igtsiocr)g/erksamhet 319 59 2
Finans- och forsakringsverksamhet 31,5 2,5 202
Fastighetsverksamhet 21,7 1,1 144
Foretagstjanster 239 10,6 1214
Offentlig forvaltning och forsvar 44,4 10,4 1313
Utbildning 30,7 10,9 981
Vard och omsorg; sociala tjanster 31,3 19,3 2293
;P::sf)nllga och kulturella tjanster 326 55 317
Okand naringsgren 24,3 0,5 49

Tabell 8 Skattad procentuell andel svarande fordelat pa valdeltagande

Antal i urvalet

exkl.
Kategori Svarsandel % Antal svar % overtiackning
Rostat i valet 2022 30,7 91,5 8029
Ej rostat i valet 14,6 6,9 1723
Uppgift saknas 17,3 1,7 339

Tabell 9 Skattad procentuell andel svarande fordelat pa inkomstgrupp

Antal i urvalet

exkl.
Kategori Svarsandel % Antal svar % overtiackning
Kvartil 1 19,5 18,7 1629
Kvartil 2 & 3 28,8 50,1 3392
Kvartil 4 36,8 31,2 5070
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2.5.2 Estimation

Utifran undersokningens design fas en designvikt. Den kan anvandas for
att ta fram skattningar nar bortfall inte forekommer. De vikter som tas
fram med kalibreringsestimation justerar designvikterna utifran
registervariablerna och ges av

Wk=dk'vk

dar wy, dr vikt/upprakningstal for objekt k, d;, ar designvikt for objekt k
och vy, ger justeringen for objekt k utifran registervariabler.

Vikterna bygger pa antagandet att ramen aterspeglar populationen vl
och didrmed att 6ver- och undertdckningen ar forsumbar.

For en mer utforlig beskrivning av kalibreringsestimatorn se Lundstrom
och Sarndal (2001): Estimation in the Presence of Nonresponse and Frame
Imperfections, Statistics Sweden.

Skattningar av totaler ges av

Y= Z Wi Vk
T

ddr wy, dr vikt/uppréakningstal for objekt k och y, ar variabelvarde for
objekt k. Notera att summering sker 6ver de svarande r.

Skattningar av medelvirden ges av

~ w
7= X WiV
Zr Wk
ddr wy, dr vikt/uppréakningstal for objekt k och y, ar variabelvarde for
objekt k. Summering sker 6ver de svarande r.

2.6 Statistikens/Datas tillforlitlighet

2.6.1 Tillforlitlighet totalt

Statistiken ar behaftad med osakerhet. Vid bedomning av hur olika
osdkerhetskillor paverkar statistiken fran en undersékning skiljer man
pa slumpmassiga och systematiska avvikelser. Slumpmassiga avvikelser
orsakar enligt statistisk teori berdkningsbar osdkerhet hos de skattade
resultaten. Systematiska avvikelser paverkar resultaten i en viss
riktning. Med total osdkerhet avses den sammanlagda osdkerheten =
slumpmassiga + systematiska avvikelser. Det dr svart att ange hur
tillforlitligheten paverkas av eventuella systematiska avvikelser
(skevhet) da det ofta kraver resurskrdvande utvarderingsinsatser. En
sadan utvardering har inte gjorts for detta uppdrag.
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2.6.2 Osdkerhetskillor

2.6.2.1 Urval

Denna kvalitetskomponent avser osdkerhet som uppkommer pa grund
av att endast ett urval av populationen undersoks. Urvalsosdkerheten ar
saledes den avvikelse mellan ett skattat varde och det faktiska vardet
som beror pa att man inte undersoker alla objekt i populationen.
Urvalsosidkerheten minskar med en 6kad urvalsstorlek.
Urvalsosidkerheten bor beaktas nar man drar slutsatser fran
undersdkningen.

2.6.2.2 Ramtackning

Under- och 6vertdckning innebér att ram- och malpopulation inte helt
stimmer 6verens. Undertdckning innebér att vissa objekt som ingar i
malpopulationen saknas i ramen. Overtdckning innebir att objekt som
inte ingar i malpopulationen dnda finns i ramen. Ett sétt att minska
tackningsbrister ar att anvanda bra och uppdaterade register for att ta
fram ramar.

I den hir undersokningen har sysselsatta i registret 6ver befolkningens
arbetsmarknadsstatus (BAS) anvints som ram. I BAS klassificeras en
person som sysselsatt om minst ett av foljande kriterier har uppfyllts:

e har under manaden fatt en utbetalning av ersattning for arbete
som ar underlag for arbetsgivaravgifter enligt Skatteverkets
arbetsgivardeklaration pa individniva (AGI).

e antas under manaden driva ett verksamt féretag som enskild
ndringidkare, handels- eller kommanditbolagsdeldgare.
Beddmningen om en egenfOretagare anses vara verksam eller
inte baseras pa prelimindra inkomstdeklarationer och
manadsvisa F-skattedebiteringar fran Skatteverket samt aktuell
status kring momsredovisning och aktuell aktivitetsstatus i
SCB:s foretagsdatabas. Klassificering gors huvudsakligen for
egenforetagare som innevarande manad forvintas redovisa ett
néringsoverskott men inkluderar dven personer som har gjort
avtryck och dr aktiva i Statistikansvarig myndighet Statistiska
centralbyran register hos Skatteverket, Bolagsverket och SCB.
Aven egenféretagare som inte har gjort avtryck i registren men
déar foretaget enligt AGI har gjort minst en utbetalning av
ersittning som dr underlag for arbetsgivaravgifter, till en annan
person an till egenforetagaren, klassificeras som verksam
egenforetagare.

e har under minst en av de elva manader som foregar
referensmanaden fatt utbetalning av ersdttning for arbete som
ar underlag for arbetsgivaravgifter enligt AGI. Dessutom har
fatt utbetald ersdttning fran Forsdkringskassan under samtliga
efterféljande manader fram till och med referensmanaden.
Ersdttningen fran Forsdkringskassan ska vara av typen
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fordaldrapenning, tillfallig fordldrapenning, graviditetspenning,
sjukpenning, rehabiliteringspenning, arbets- eller
yrkesskadepenning, nirstdendepenning, smittbararpenning
eller erséttning till riskgrupp.

For de arbetsmarknadsstatusar som definieras med hjélp av uppgifter
om tidpunkt for utbetalda ersattningar anviands uppgifterna under
antagande om att tidsperioden for utbetalningen sammanfaller med
tidsperioden som den refererar till. Det finns inte nagon uppskattning
av i vilken utstrdckning brister i detta modellantagande paverkar
statistikens tillforlitlighet.

Utifran malvariabeldimensionen betraktas en person som ér tillfalligt
franvarande fran arbete som sysselsatt. I ett forsok att hantera detta
klassificeras personer som har fatt viss erséttning fran
Forsakringskassan under referensméanaden och som dven har fatt
ersdttning som ar underlag for arbetsgivaravgift under en manad som
foregar den perioden som sysselsatta. Ett antagande gors darfor om att
dessa personer ér tillfdlligt franvarande. Det finns inte nagon
uppskattning av i vilken utstrackning detta modellantagande paverkar
statistikens tillforlitlighet.

I den metod som anvénds for att bedoma om en egenforetagare anses
vara verksam eller inte finns risk for felklassificering. Det handlar
framfor allt om verksamma egenforetagare som for innevarande period
inte gor avtryck i de kdllor som anvinds for klassificering av aktiv
verksamhet. Felklassificering sker dven i motsatt riktning, nimligen
genom att en egenforetagare redovisar ett forviantat naringsoverskott
men dar foretaget inte haft ndgon verksamhet. Felbedomningarna om
verksamheten anses vara aktiv eller inte beror till stor del pa att kéllan
avser prelimindra uppgifter och att det finns efterslapning i
registreringar.

For mer information om BAS och dess framstillning se
kvalitetsdeklarationen pa SCB:s hemsida.

2.6.2.3 Matning

Ett fel som kan uppsta vid métning ar att lamnade uppgifter skiljer sig
fran faktiska uppgifter. Felet kallas matfel och kan uppkomma da
uppgiftslamnaren inte minns de faktiska uppgifterna, missforstéar fragan
eller medvetet svarar felaktigt.

2.6.2.4 Bortfall

Skevhet i skattningar pa grund av bortfall intraffar om objekten i
bortfallet och de svarande skiljer sig at avseende fragorna/variablerna i
undersokningen.

Eventuella bortfallsfel kan reduceras genom att pa ett effektivt satt
justera undersokningens vikter. En beskrivning av forfarandet finns i
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den bortfallsanalys som gjorts i samband med valet av hjdlpinformation
till kalibreringen (se kapitel 2.5.1).

2.6.2.5 Bearbetning

Vid den manuella och maskinella bearbetningen av data kan osédkerhet
uppsta. Exempel pa bearbetningsbrister ar registreringsfel och
kodningsfel. Dessa kan forhindras och upptéckas i de kontroller som
genomfors vid dataregistreringen. I den har undersdkningen bedoms
osiakerheten pa grund av registrering vara liten eftersom
frageblanketten endast hade fasta svarsalternativ.

2.6.2.6 Modellantagande
Inga modellantaganden har gjorts dn de som redovisats ovan.

2.7 Beskrivning av tabeller och diagram

2.7.1 Tabeller och diagram

Skattningarna i tabellerna har riknats upp till populationsniva, vilket
innebdr att resultatet avser hela populationen och inte endast de
svarande. Antalsuppgifterna ar saledes skattningar av antal personer i
populationen med den aktuella egenskapen. Att antalet individer ar
olika for olika fragor beror pa hoppinstruktioner da olika
delpopulationer avses.

For de foljdfragor som foregas av hoppinstruktioner har selekteringar
genomforts vid tabellframstallandet. Det betyder att till exempel for
fraga FO7 har endast de som svarat "Nej, oftast inte" eller ”Nej, aldrig” i
fraga FO6 ingatt i tabellframstéllningen.

Om en foljdfraga dr besvarad men dess styrfraga inte dr besvarad och
svaret pa foljdfragan gor att ett visst svarsalternativ pa styrfragan ar
sjalvklart sa har hiansyn till detta tagits vid tabellframstallningen.

I andelstabellerna ar vardena avrundade till narmaste tiondel och
varden under 0,05 ar dairmed avrundade till noll.

Tabellerna har sekretessgranskats (prickats) sa att inga uppgifter for
enskilda objekt rojs. Mycket osdkra skattningar, dar konfidensintervallet
ar storre dn andelsskattningen, har prickats. Resultat har &ven bedomts
som osdkra och prickats i de fall antalet svar i gruppen som ligger till
grund for skattningen &r firre dn 20.

De tabeller som presenteras i denna rapport har tagits fram enligt de
formler som presenterats i avsnitt ”Viktberdkning och estimation” med
hjdlp av SAS och variansprogrammet ETOS.

Observera att nér en kalibreringsestimator anvénts, sa ar det vanligen

inte mojligt att skatta variansen for denna estimator, i en annan
programvara dn ETOS. Det innebir att det kan vara svart att exakt
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aterskapa variansskattningar och konfidensintervall fran levererade
tabeller, i ett annat program dn ETOS.

2.7.2 Statistiska matt
Materialet lampar sig att redovisas som totaler eller procentuella
andelar for hela malpopulationen eller fordelat pa olika redovisnings-

grupper.

2.7.3 Redovisningsgrupper

Ofta redovisas statistik inte bara for hela populationen utan ocksa for
delgrupper (redovisningsgrupper). Redovisningsgrupper i den hir
undersokningen kan avgransas med hjilp av registervariabler
(exempelvis kon och fodelseland) eller bakgrundsfragor i enkédten
(exempelvis fraga FO3 och F08).

2.7.4 Svar pa oppna fragor

Svar pa 6ppna fragor har sekretessgranskats sa att inga uppgifter for
enskilda r6js. Svaren pa oppna fragor frain webblanketten levereras i
Excel-format medan svaren pa dppna fragor fran pappersblanketter
levereras som lI6pnummersokbara bilder i TIFF-format.

2.7.5 Jamforbarhet och anvindbarhet

2.7.5.1 Jamforbarhet over tid
Detta dr forsta gangen som SCB genomfor undersokningen.

2.7.6 Sekretess och utlimnande
SCB har gjort en sekretessprovning for utlamnandet av avidentifierade
svar pa de 6ppna fragorna i webblanketten och pappersblanketten.

De register som framstéllts hos SCB med anledning av detta uppdrag
avidentifieras tre manader efter slutleverans. Darefter ar det inte
mojligt att gora nagra rattelser som kraver koppling till aktuella
identiteter.
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3 Bilagor

Bilaga 1. Frageblankett
Bilaga 2. Informationsbrev

Bilaga 3. Redovisning av partiellt bortfall
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