WEBBINARIUM 23 NOVEMBER 10-11

Utveckling av

inkluderande
arbetsplatser
- for alla

UR INNEHALLET
« Praktiska rad och tips

Webbinariet tar avstamp i det nyligen
redovisade regeringsuppdraget “"Hbtg-
personers organisatoriska och sociala
arbetsmiljo”.

« Erfarenheter och exempel Eftersnack i studion
2 3 15 minuters fordjupning i
« Risk- och friskfaktorer N ntti s eor s

skickats in under sandningen.

MEDVERKANDE

Andrea Eriksson, Kungliga Tekniska hogskolan

Sara Andersson, Stockholms universitet

Mikael Nilsson, Myndigheten for arbetsmiljokunskap
Linda Netsman, programledare

Digital goodiebag
Aktuella lankar. Material
att sprida och ladda hem.

Andrea Eriksson, docent Sara Andersson, postdoktor Mikael Nilsson
Avdelningen fér ergonomi Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen  Processledande analytiker
Kungliga Tekniska Hogskolan (KTH) Stockholms universitet Myndigheten for arbetsmiljokunskap

Anmal dig pa: mynak.se/23november

Myn d]. g hete n fo r Myndighetens 6vergripande uppgift &r att pa en nationell niva

samla in, sammanstalla och omvarldsbevaka kunskap inom

a I'b e t Sm ilj 6kun Skap arbetsmiljoomradet och att tillgangliggéra denna kunskap.


http://mynak.se/23november

